GMINA BURZENII
)8-260 Burzemn, ul. Sieradzka
- . todzki

DOW. SICradzKl, wulj
pOW. § :
1 134453

Burzenin, dnia 24 lipca 2019 roku

Modyfikacja | SIWZ

Wykonawcy bioracy udziat w postepowaniu

Znak sprawy: ZP1.271.5.2019

Dotyczy: Postepowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na:
,Dowoz dzieci do Zespotow Szkot z terenu Gminy Burzenin”.

Zamawiajacy na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 2164 z p6zn. zm.) dokonuje
modyfikacji specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia w nastepujgcy sposob:

W czesci lll SIWZ pn. Opis przedmiotu zamowienia
zmienia sie jego tresc.

Istniejgcy zapis:

1. Przedmiotem zamowienia jest dowdz dzieci z terenu Gminy Burzenin do Zespotu
Szkot w Burzeninie | Zespotu Szkot w Waszkowskiem w roku szkolnym 2019/2020.

2 .Dowdz powinien byé wykonywany minimum 5 autobusami posiadajgcymi minimum
50 miejsc siedzacych (kazdy autobus), spetniajgcymi warunki dotyczace autobusow
szkolnych o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 31
grudnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych pojazdéw oraz zakresu ich
niezbednego wyposazenia oraz innych przepisach dotyczgcych przewozéw.

3. W kazdym kursie na catej jego dtugosci musi by¢ zapewniona przez Wykonawce
minimum 1 osoba petnigca funkcje opiekuna podczas przewozu. Funkcji tej nie moze
petni¢ kierowca.

4. Autobus szkolny zatrzymuje sie wytgcznie na wyznaczonych przystankach i
przewozi jedynie dzieci/uczniéw szkét oraz osoby sprawujgce funkcje opiekuna.

5. Dtugoéc¢ poszczegdinych kurséw nie obejmuje dojazdu autobusow do przystankow
rozpoczynajacych oraz odjazdu z przystankéw konczacych kurs. Koszty te oferent
musi wliczy¢ w oferowang cene netto za km.

6. Dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany kurséw, liczby kilometrow, godzin odjazdow
autobuséw w zaleznosci od potrzeb w danym roku szkolnym.

7. Na pisemny wniosek Zamawiajgcego lub Wykonawcy dopuszcza sie nie czesciej
niz raz na 6 miesiecy zmiane stawki za km przewozu dzieci o wskaznik wynoszacy %2
wielkosci procentowej zmiany ceny oleju napedowego (proporcji aktualnej na dzien
poprzedzajgcy date ztozenia wniosku, ceny hurtowe] oleju napedowego, dostepne]
na stronie PKN Orlen www.orlen.pl do ceny hurtowe] obowigzujgcej na dzien
podpisania umowy lub dokonania jej ostatniego aneksowania ze wzgledu na zmiane
ceny oleju napedowego) oraz o wskaznik wynoszgcy Y2 wielkosci procentowego
wzrostu pracy minimalnej zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow w stosunku
do wysokosci ptacy minimalnej obowiazujgcej na dzien podpisania umowy lub



stosownie — jej ostatniego aneksowania. Pierwsza zmiana ceny moze by¢ dokonana
nie wczesniej niz po 6 miesigcach od daty podpisania umowy.

8. Jezeli w danym kursie przewozone jest dziecko/uczen niepetnosprawny zezwala
sie na bezptatny przewdz autobusem szkolnym dodatkowej osoby (rodzica/opiekuna
prawnego) sprawujgcej opieke podczas przewozu wylacznie nad tym
dzieckiem/uczniem.

9. Osoby odpowiedzialne za wykonanie ustugi dopuszczone do pracy z matoletnimi —
kierowcy, opiekunowie musza by¢ uprzednio sprawdzeni czy nie figurujg w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, a informacja o wynikach sprawdzenia
winna by¢ przedstawiona w formie oswiadczenia Wykonawcy przed podpisaniem
umowy oraz minimum raz w kazdym kolejnym roku i niezwtocznie (7 dni) po zmianie
0s6b obstugujacych kursy.

10. Wykonawca ma obowigzek zatrudnienia na umowe o prace osoby wykonujgce w
trakcie realizacji zamowienia czynnosci kierowcow pojazdéw przeznaczonych do
realizacji zamoOwienia oraz pracownikébw — opiekunow dzieci i miodziezy
przeznaczonych do realizacji zamowienia — jezeli wykonanie tych czynnosci polega
na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 917 z p6zn. zm.). Jezeli Wykonawca
w trakcie realizacji przedmiotu zamdéwienia bedzie korzysta¢ z podwykonawcow jest
on zobowigzany zawrze¢ w kazde] umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy
zobowigzujace tych podwykonawcow do zatrudnienia na umowe o prace wszystkich
oséb  wykonujgcych  wskazane wyze] czynnosci. Szczegotowe — zasady
dokumentowania zatrudnienia na podstawie umowy o prace oraz kontrolowanie tego
obowiazku przez Zamawiajgcego zawarto w § 15 wzoru umowy stanowigcy zatacznik
do SIWZ.

Otrzymuje brzmienie:

1. Przedmiotem zamoéwienia jest dowéz dzieci z terenu Gminy Burzenin do Zespotu
Szkét w Burzeninie | Zespotu Szkot w Waszkowskiem w roku szkolnym 2019/2020.

2 .Dowoz powinien by¢ wykonywany minimum 5 autobusami posiadajacymi minimum
50 miejsc siedzacych (kazdy autobus), spetniajgcymi warunki dotyczgce autobuséw
szkolnych o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 31
grudnia 2002 r. w sprawie warunkéw technicznych pojazdéw oraz zakresu ich
niezbednego wyposazenia oraz innych przepisach dotyczgcych przewozow.

3. W kazdym kursie na catej jego diugosci Zamawiajacy zapewni opiekunow
dzieci i mlodziezy.

4. Autobus szkolny zatrzymuje sie wytacznie na wyznaczonych przystankach i
przewozi jedynie dzieci/uczniow szkdt oraz osoby sprawujgce funkcje opiekuna.

5. Dtugos¢ poszczegolnych kurséw nie obejmuje dojazdu autobusow do przystankéw
rozpoczynajacych oraz odjazdu z przystankow konczacych kurs. Koszty te oferent
musi wliczy¢ w oferowang cene netto za km.

6. Dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany kursdw, liczby kilometrow, godzin odjazdéw
autobusow w zaleznosci od potrzeb w danym roku szkolnym.

7. Na pisemny wniosek Zamawiajacego lub Wykonawcy dopuszcza sie nie czesciej
niz raz na 6 miesiecy zmiane stawki za km przewozu o wskaznik wynoszacy 2
wielkosci procentowej zmiany ceny oleju napedowego (proporcji aktualnej na dzien
poprzedzajgcy date ztozenia wniosku, ceny hurtowej oleju napedowego, dostepne;
na stronie PKN Orlen www.orlen.pl do ceny hurtowe] obowigzujgcej na dzien
podpisania umowy lub dokonania jej ostatniego aneksowania ze wzgledu na zmiang
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ceny oleju napedowego) oraz o wskaznik wynoszacy 2 wielkosci procentowego
wzrostu pracy minimalnej zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow w stosunku
do wysokosci ptacy minimalnej obowigzujacej na dzien podpisania umowy lub
stosownie — jej ostatniego aneksowania. Pierwsza zmiana ceny moze by¢ dokonana
nie wczesniej niz po 6 miesigcach od daty podpisania umowy.

8. Jezeli w danym kursie przewozone jest dziecko/uczen niepetnosprawny zezwala
sie na bezptatny przewdz autobusem szkolnym dodatkowej osoby (rodzica/opiekuna
prawnego) sprawujgcej opieke podczas przewozu wytgcznie nad tym
dzieckiem/uczniem.

9. Osoby odpowiedzialne za wykonanie ustugi dopuszczone do pracy z matoletnimi
(kierowcy) muszg by¢ uprzednio sprawdzeni czy nie figuruja w Rejestrze Sprawcéow
Przestepstw na Tle Seksualnym, a informacja o wynikach sprawdzenia winna by¢
przedstawiona w formie oswiadczenia Wykonawcy przed podpisaniem umowy oraz
minimum, w kazdym kolejnym roku i niezwtocznie (7 dni) po zmianie o0séb
obstugujacych kursy.

10. Wykonawca ma obowigzek zatrudnienia na umowe o prace osoby wykonujgce w
trakcie realizacji zamowienia czynno$ci kierowcow pojazddw przeznaczonych do
realizacji zamowienia — jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu
pracy w sposob okreslony w art. 22 § ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 917 z pdzn. zm.). Jezeli Wykonawca w trakcie
realizacji przedmiotu zamowienia bedzie korzystaé z podwykonawcéw jest on
zobowigzany zawrze¢ w kazde] umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy
zobowigzujace tych podwykonawcéw do zatrudnienia na umowe o prace wszystkich
osob  wykonujacych wskazane wyzej czynnosci. Szczegoélowe zasady
dokumentowania zatrudnienia na podstawie umowy o prace oraz kontrolowanie tego
obowiagzku przez Zamawiajgcego zawarto w § 15 wzoru umowy stanowigcy zatgcznik
do SIWZ.

W czesci XVIII SIWZ pn. Wykaz dokumentéow i oswiadczen sktadanych przez
Wykonawce majgcego siedzibe Ilub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.- zmienia sie jego tresé.

Istniejacy zapis:

Wykonawca majacy siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolite] Polskiej, przedkiada:

1.Dokumenty wystawione w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania
potwierdzajace, ze:

1) nie zalega z optaceniem podatkow, optat, sktadek na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne albo ze zawart porozumienie z wtasciwym organem w sprawie spfat tych
naleznosci wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczegolnosci uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych
ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wtasciwego organu.
Dokument lub dokumenty powinny by¢ wystawione nie wczesniej niz 3 miesiace
przed uptywem tego terminu,

2) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci. Dokument lub dokumenty
powinny by¢ wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
sktadania ofert.



Otrzymuje brzmienie:

Wykonawca majgcy siedzibe Iub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, przedktada zamiast dokumentéw wymienionych w Czesci
VI pkt 2 ppkt 4 — 5 SIWZ dokumenty potwierdzajgce odpowiednio, ze nie zalega z
optaceniem podatkow, optfat, sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne albo
ze zawart porozumienie z wtasciwym organem w sprawie sptat tych naleznosci wraz
z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczegdlnoéci uzyskat przewidziane
prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych pfatnosci lub
wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wtasciwego organu. Dokument Iub
dokumenty powinny by¢é wystawione nie wcze$niej niz 3 miesigce przed uptywem
tego terminu,

W zatgczniku nr 9 SIWZ - Wzdor umowy
Zmienia sie tres¢ w §15 ust. 1 i ust. 7.

Istniejacy zapis:

1. Zamawiajacy okresla obowigzek zatrudnienia na podstawie umowy o prace osoby
wykonujgce w trakcie realizacji zamowienia czynnosci kierowcow pojazdow
przeznaczonych do realizacji zamdwienia oraz pracownikéw — opiekundw dzieci i
mtodziezy przeznaczonych do realizacji zamowienia — jezeli wykonanie tych
czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z
dnia 26 czerwca 1976 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 z poz. zm.).

7. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne z tytutu:

1) oddelegowania do wykonywania prac wskazanych w ust. 1 oséb niezatrudnionych
na podstawie umowy o prace — w wysokosci 500,00 zt za kazdy stwierdzony
przypadek ( kara moze by¢ naktadana wielokrotnie wobec tej samej osoby, jezeli
Zamawiajgcy podczas kontroli stwierdzi, ze nie jest ona zatrudniona na umoweg o
prace);

2) oddelegowania do wykonywania prac wskazanych w ust 1. oséb niewskazanych
w wykazie, o ktébrym mowa w ust. 3 — w wysokosci 500,00 zt za kazdy stwierdzony
przypadek (kara moze by¢ naktadana wielokrotnie wobec tej samej osoby, jezeli
Zamawiajgcy podczas kontroli stwierdzi, ze nie jest ona wskazana w wykazie, o
ktorym mowa w ust. 3 — dotyczy to takze osoéb zatrudnianych przez podwykonawcow
3) odmowie podania danych umozliwiajgcych identyfikacje wykonujgcych czynnosci
wskazane w ust. 1 na zasadach okreslonych w ust. 5 — w wysokosci 1000,00 zt za
kazdy stwierdzony przypadek) kara moze by¢ naktadana wielokrotnie wobec te;]
samej osoby w przypadku niewskazania jej danych przez wykonawce w drodze
o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust 5).

4) w przypadku zmiany opiekuna — niedostarczenie Zamawiajgcemu w ciggu 7 dni
o$wiadczenia, ze osoba nie figuruje w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym - 500,00 zt.

Otrzymuje brzmienie:

1. Zamawiajgcy okresla obowigzek zatrudnienia na podstawie umowy o prace osoby
wykonujace w trakcie realizacji zamowienia czynnosci kierowcéw pojazdow
przeznaczonych do realizacji zamowienia — jezeli wykonanie tych czynnosci polega
na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1976 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 z p6z. zm.).
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7. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne z tytutu:

1) oddelegowania do wykonywania prac wskazanych w ust. 1 oséb niezatrudnionych
na podstawie umowy o prace — w wysokosci 500,00 zt za kazdy stwierdzony
przypadek ( kara moze by¢ nakiadana wielokrotnie wobec tej samej osoby, jezeli
Zamawiajacy podczas kontroli stwierdzi, ze nie jest ona zatrudniona na umowe o
prace);

2) oddelegowania do wykonywania prac wskazanych w ust 1. osob niewskazanych
w wykazie, o ktérym mowa w ust. 3 — w wysokosci 500,00 zt za kazdy stwierdzony
przypadek (kara moze by¢ naktadana wielokrotnie wobec tej samej osoby, jezeli
Zamawiajacy podczas kontroli stwierdzi, ze nie jest ona wskazana w wykazie, o
ktorym mowa w ust. 3 — dotyczy to takze osob zatrudnianych przez podwykonawcow
3) odmowie podania danych umozliwiajgcych identyfikacje wykonujacych czynnoéci
wskazane w ust. 1 na zasadach okreslonych w ust. 5 — w wysokosci 1000,00 zt za
kazdy stwierdzony przypadek) kara moze by¢ nakiadana wielokrotnie wobec tej
samej osoby w przypadku niewskazania jej danych przez wykonawce w drodze
oswiadczenia, o ktérym mowa w ust 5).

4) w przypadku zmiany kierowcy — niedostarczenie Zamawiajgcemu w ciggu 7 dni,
od dokonania tejze zmiany oS$wiadczenia, ze osoba nie figuruje w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym — 500,00 zt.

Niniejsza modyfikacja stanowi integralng czes¢ siwz. Pozostate zapisy siwz
pozostajg niezmienione.




